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Veranstalter:

Landeszentrale fiir politische Bildung '
Rheinland-Pfalz

Am Kronberger Hof 6 - 55116 Mainz
lpb.zentrale@politische-bildung-rlp.de
www.politische-bildung-rlp.de

ir

Politische Bildung

LB

Rheinland - Pfalz

Landeszentrale fi

Organisatorisches:

Anmeldungen erbeten:

Bitte auf anhdngender Karte oder per E-Mail:
anmeldung@politische-bildung-rlp.de

Informationen:

Elisabeth Bittner

Landeszentrale fiir politische Bildung Rheinland-Pfalz
Tel.:06131/164103-Fax: 06131/16 29 80

E-Mail: elisabeth.bittner@politische-bildung-rlp.de

Veranstaltungsort:

Landeszentrale fiir politische Bildung Rheinland-Pfalz
Am Kronberger Hof 6, 55116 Mainz

Gerty-Spies-Saal der LpB, 1. OG

Wegbeschreibung:

Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln erreichen Sie die Landeszentrale
fur politische Bildung Rheinland-Pfalz mit der Bahn bis Mainz Haupt-
bahnhof und von dort weiter ...

... zu Fufd mit einem ca. 10-minitigen Gehweg: tiber den Bahnhofs-
vorplatz rechts in die Bahnhofstraf3e, am Miunsterplatz links in die
Gro[3e Bleiche, dort die erste Straf3e rechts in die Umbach, dann links
in die Welschnonnengasse, die nach 50 m auf die Straf3e Am Kronber-
ger Hof trifft, in der sich die Landeszentrale befindet.

... mit der Buslinie 64 Richtung Laubenheim bis zur Haltestelle Neu-
brunnenplatz, von dort ca. 3 Minuten FufBweg: etwa 10 m zuriick in
die Lotharstraf3e, am Ende der Lotharstra(3e rechts tiber den Philipp-
von-Zabern-Platz finden Sie die Landeszentrale Am Kronberger Hof 6.

Mit dem Auto konnen Sie auf den in der Nahe der Landeszentrale
befindlichen Parkpldtzen und in den Parkhdusern parken. Die nachst-
gelegene Moglichkeit ist das gebiihrenpflichtige City-Parkhaus, Am
Kronberger Hof, das Sie tiber die Grof3e Langgasse und die Emmerans-
straf3e erreichen.

EINLADUNG

Ménner Frauen

CCBY-SA3.0
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Diskussionsveranstaltung

DEMOGRAFISCHE
HERAUSFORDERUNG:
ALTER UND ARBEITSPLATZ

Donnerstag, 06. November 2014,
18.30 Uhr
Landeszentrale fiir politische Bildung
Am Kronberger Hof 6, 55116 Mainz
1. Stock, Gerty-Spies-Saal
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ZUR VERANSTALTUNG

»,Demografischer Wandel" -Flexibilisierung gefordert?!"

In den kommenden Jahrzehnten werden viele Beschaftigte das
gesetzliche Renteneintrittsalter erreichen und aus dem Berufs-
leben ausscheiden. Gleichzeitig haben Unternehmen haufiger
Schwierigkeiten Nachwuchskréfte zu gewinnen. Um dem sich
abzeichnenden Fachkraftemangel zu begegnen und auf3erdem
einem Verlust von Know-how, durch den vorzeitigen Rentenein-
tritt dlterer Mitarbeiter bedingt, entgegenzuwirken, sehen Unter-
nehmen vermehrt die Notwendigkeit friihzeitiger Anpassungen
durch mehr Flexibilisierung im Arbeitsalltag alterer Beschaftigen.
Gefragt sind innovative Ansdtze im Personal- und Gesundheits-
management. Die Vereinbarkeit von Beruf und Pflege spielt
zunehmend eine gréf3ere Rolle.

Es stellt sich zugleich die Frage wie eine erfolgreiche Integration
und Motivation der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gelingen
und wie die Potentiale &lterer Beschdftigter am besten genutzt
werden kénnen.

Bei den Erwerbstatigen in Deutschland wachst die Bereitschaft,
auch nach dem gesetzlichen Renteneintrittsalter zu arbeiten.
Die Motivationen hierzu sind vielfaltig und individuell verschie-
den.

Die Veranstaltung will neben der Information tiber verschiedene
Aspekte des Zusammenspiels von Alter und Erwerbstatigkeit zu
einer kritischen Auseinandersetzung mit den daraus resultie-
renden Herausforderungen anregen.

Sie sind herzlich zur Teilnahme eingeladen.

Elisabeth Bittner
Referentin

Wolfgang Faller
Direktor

Landeszentrale fiir politische Bildung Rheinland-Pfalz

PROGRAMM

18.30 Uhr  BegriiRung

Elisabeth Bittner
Landeszentrale fir politische Bildung

Impulse zum Thema:
Demografische Herausforderungen:
Alter und Arbeitsplatz

Stephanie Wendel
Projektleitung, Kompetenzzentrum Zukunfts-
fahige Arbeit in Rheinland-Pfalz, Ludwigshafen

Alfred Gettmann
Unternehmensberater

Ingolf Rascher

IMO - Institut zur Modernisierung von
Wirtschafts- und Beschaftigungsstrukturen
GmbH (RLP)

anschlieffend Diskussion

20.45 Uhr  Ausklang

Zu den REFERENTEN:

Stephanie Wendel hat Psychologie an der Universitdt Bonn mit Schwer-
punkt Arbeit- und Organisationspsychologie studiert. Sie ist seit 2013
Projektleiterin des Kompetenzzentrums Zukunftsfahige Arbeit in Rhein-
land-Pfalz. Stephanie Wendel befasst sich mit Themen wie betriebliches
Gesundheitsmanagement, Fiihrung und Kommunikation, Kompetenzent-
wicklung und -erhalt, Personalgewinnung und Arbeitgeberattraktivitat,
Arbeitsorganisation und mit den Themen soziale Nachhaltigkeit, Psycholo-
gische Eignungsdiagnostik und Social Media/Web 2.0.

Alfred Gettmann hat Sozialwissenschaften, Betriebs- und Volkswirtschaft
an der Universitat Trier studiert und arbeitet als Organisationsberater,
Mediator und Coach. Seit 1998 ist er Geschéftsfiihrer der Arbeitsmarkt-
und Organisationsberatung ,a und o Gettmann®. Seine Arbeitsschwer-
punkte liegen in den Bereichen Change Management (vor allem in Unter-
nehmen der Gesundheits- und Sozialwirtschaft), Fihrungskrafte-
entwicklung, Einzelcoaching, Teamentwicklung, Resilienztraining und
betriebliches Gesundheitsmanagement.

Ingolf Rascher ist Mitarbeiter im Institut zur Modernisierung von Wirt-
schafts- und Beschaftigungsstrukturen GmbH (RLP) in Mainz. Das zentrale
Themenfeld des Instituts ist die Modernisierung bestehender gesellschaft-
licher Komplexitdt. Das IMO-Institut will damit Beitrdge fir eine zukunfts-
orientierte Entwicklung in wirtschaftlicher, sozialer und 6kologischer Hin-
sicht leisten. Herr Rascher ist Lehrbeauftragter an der Ruhr-Universitat in
Bochum, Mitglied des Vorstandes der Gesundheitsregion Rheinhessen und
Vorsitzender des Vorstandes der Deutschen AAL (Ambient Assisted Living)
Akademie.
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Ich melde mich hiermit verbindlich an (bitte deutlich schreiben):

I:I Besondere Hilfe erforderlich? Wenn ja, welche?

I:I Donnerstag, 06. November 2014

Landeszentrale fiir politische Bildung Rheinland-Pfalz, Am Kronberger Hof 6, 55116 Mainz

E-Mail

Funktion

Name, Vorname

PLZ, Ort

Straf3e, Haus-Nr.

Institution

Unterschrift

Datum

Telefon
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